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Senhor Presidente,

Temos a honra de encaminhar a essa Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei n°® 05/2026, que
dispde sobre a alteracfo da Lei Municipal n°® 4.134, de 29 de margo de 2023, a qual institui a
Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada, a ser paga aos policiais militares do
Estado de Sdo Paulo, quando no exercicio de atividade municipal delegada, nos termos de
convénio celebrado com o Municipio de Mairinque. bem como dé outras providéncias.

A presente proposta tem por objetivo promover ajustes e adequagdes na legislagfio vigente, de
modo a assegurar maior clareza normativa, eficiéncia administrativa € seguranca juridica na
execucdo do convénio de Atividade Delegada, instrumento este de grande relevancia para o
fortalecimento das agdes de seguranga publica no &mbito municipal.

Ressalta-se que a Atividade Delegada contribui significativamente para a ampliagio da
presenca policial, reforcando a ordem publica e promovendo maior sensagéo de seguranga
populagéo, razio pela qual a atualizag@o da norma se mostra necessdria € oportuna.

Diante do exposto, contando com a habitual atengfio e elevado espirito pablico dos Nobres
Vereadores, submetemos o presente Projeto de Lei 4 apreciagio dessa Casa Legislativa,
esperando sua aprovago.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI N° 05/2026

DISPOE. SOBRE ALTERACAO DA LEI MUNICIPAL N° 4.134 DE 29 DE MARCCO
2023 QUE CRIA A GRATIFICACAO POR DESEMPENHO DE ATIVIDADE
DELEGADA NOS TERMOS QUE ESPECIFICA, A SER PAGA AOS MILITARES DO
ESTADO, QUANDO ESTES, EXERCEREM ATIVIDADE MUNICIPAL DELEGADA,
AO ESTADO DE SAO PAULO POR FORCA DO CONVENIO A SER CELEBRADO
COM MUNICIPIO DE MAIRINQUE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

CARLOS EDUARDO THOMAZ PEDROSO, Prefeito Municipal de Mairinque, usando as
atribuigdes que lhe sfo conferidas, pela legislagdo em vigor,

Faz saber que a Cadmara Municipal aprova ¢ ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Municipal n°® 4.134, de 29 de marco de 2023, passa a vigorar com as seguintes
redacdes:

“Art, 1°(...)

§I°...

I - 150% (cento e cinquenta por cento) da UFESP, por hora trabalhada ao Coronel,
Tenente-Coronel, Major, Capitdo, 1° Tenente, 2° Tenente ¢ Aspirante a Oficial;

II - 130% (cento e trinta por cento) da UFESP, por hora trabalhada ao Subtenente,
1° Sargento, 2° Sargento, 3° Sargento, Cabo e Soldado.

§2°..
§3°...

§ 4° A gratificacdo de que trata o caput tem natureza indenizatoria, ndo serd
incorporada aos vencimentos para nenhum efeito, bem como ndo serd considerada
para cdiculo de quaisquer vantagens pecunidrias, ndo incidindo sobre ela os
descontos previdencidrios, de assisténcia médica ou de natureza tributaria.

Art. 2° As despesas decorrentes com a execucdio desta Lei correrdo por conta de dotagfio propria
do orgamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRINQUE, 28 de janeiro de 2026.
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Extratos de Termo de Convénio

Convénio GSSPIATP-600/23

Processo: 025.00003766/2023-35

Partes Convenentes - O Estado de 530 Paulo, per meio da
secretaria da Seguranga Plblica, e o Municipio de Mairingue.

Objetn; Implantacdo do programa de Afividade Delegada,
com o emprego de policiais militares.

Valor, sem repasse de recursos.

Parecer Referencial: CHSSP n® 13/2023.

Wigéncia: 05 (cinco} anos.

Data da assinatura; 10/11/2023.
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CONVENIO

N2 do Processo: 025.00003766/2023-35

CONVENIQ GSSP/ATP-600/23

Convénio que entre si celebram o Estado de S&o Paulo
e o Municipio de MAIRINQUE, visando a implantagéo do
Programa de Atividade Delegada, com o emprego de

policiais militares.

O Estado de Sao Paulo, por meio da Secretaria da Segurancga Publica, neste ato
representada pelo Titular da Pasta, o GUILHERME MURARO DERRITE, nos termos do § 2° do
artigo 1° do Decreto 66.173, de 26 de outubro de 2021, tendo como executora a Policia Militar,
representada neste ato pelo seu Comandante-Geral, Cel PM CASSIO ARAUJO DE FREITAS e 0
Municipio de MAIRINQUE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, ANTONIO
ALEXANDRE GEMENTE, nos termos da Lei Organica do Municipio, doravante denominados,
respectivamente, ESTADO, SSP, PMESP e MUNICIPIO, com fundamento no artigo 116 da Lei
federal 8.666, de 21 de junho de 1993, e demais normas legais e regulamentares vigentes, por este
e na melhor forma de direito, resolvem celebrar o presente Convénio, mediante as clausulas e

condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Do Objeto
Q presente Convénio tem por objeto a conjugagdo de esforgos para implementar o
Programa de Atividade Delegada no MUNICIPIO com o emprego de militares do Estado, fardados
e munidos do equipamento de protecdo individual, em escala especial € em locais a serem
especificados em Plano de Trabalho, mediante delegacdo compartilhada das seguintes atribuigbes:
fiscalizagdo da emissdo de ruidos ou sons excessivos, nos termos do artigo 61, fiscalizagdo das
licencas para realizacdo de divertimentos pudblicos, nos termos do artigo 67; fiscalizagdo das

licencas para funcionamento de estabelecimentos comerciais, nos termos do artigo 166; e
fiscalizagéio da licenga para o exercicio do comércio ambulante, nos termos do artigo 172, todos da
Lei municipal n® 393, de 1° de setembro de 1969 (Cdédige de Posturas do Municipio de Mairinque),

https'/fseiAsp.gov.br!sei.fcontrolador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id__documen!o=5429844&infra_sistem... 17
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além das demais normas legais e regulamentares que se referem as atividades .. 2

Termo. 2
§ 1° - a participacdo do militar estadual dar-se-a nos termos definidos p %SP, ’f

sendo direcionada exclusivamente & atividade objeto deste convénio e ao Plano de
anexo, que passa a fazer parte integrante deste instrumento, previamente ajustado entre

e o MUNICIPIO.
§ 2° - em raz&o do risco de o policial tornar-se vitima de crime no exercicio ou razéo

de suas atribuigdes, as atividades do convénio realizadas pelo militar do Estado, objetivando a
gestdo associada de servicos publicos municipais atribuidos mediante delegagdo municipal,
caracterizam-se como Regime Especial de Trabalho Policial, conforme Lei Complementar n°® 1.188,
de 27 de novembro de 2012, o que garante ao policial militar a garantia de todos direitos pelo

exercicio de fungéo policial militar,
§ 3° - a jornada de cada militar do Estado empregado na atividade delegada,

respeitadas as caracteristicas e exigéncias do objeto, para efeito de pagamento da Gratificagao por

Desempenho da Atividade Delegada, obedecera aos seguintes parametros:
| - a jornada com até 8 (oito) horas diarias tera o limite de até 80 (oitenta) horas

dentro do més considerado;
Il - a jornada com 12 {(doze) horas diarias tera o limite de até 96 (noventa e seis)

haras mensais dentro do més considerado.

CLAUSULA SEGUNDA
Das Obrigagdes Comuns e Especificas dos Participes
A execucdo do presente convénio dar-se-a nos termos do Plano de Trabalho,
cabendo ac ESTADO e ao MUNICIPIO as seguintes obrigagdes:
| - cabera ac ESTADO e ao MUNICIPIO, em cooperagio:
a) estabelecer os critérios necessarios a consolidagao do presente ajuste, mediante
Flano de Trabalho, conforme estipulado pelo § 1° da Clausula Primeira, visando facilitar a
implantagdo das atividades do objeto do convénio referenciado, garantindo a operacionalizagéo no

padrédo e qualidade adotados tanto pela PMESP, quanto pelo MUNICIPIO, o que for mais restritivo;
b) manter permanentemente uma Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizagéo,
composta por integrantes da PMESP e do MUNICIPIO, com responsabilidade pelo

acompanhamento da execugao do convénio nos niveis acordados e, primordialmente, pela solucdo

de problemas nao pravistos;

c) estabelecer as diretrizes administrativas, técnicas e operacionais e promover
assessoria mutua nos assuntos que houver necessidade, inclusive quanto ao treinamento do
pessoal empregado nas atividades previstas no objeto do convénio,

d) propor a reformulagdo do Plano de Trabalho previsto no § 1° da Clausula
Primeira, desde que ndo implique mudanga do objeto deste convénio;

e) atestar a perfeita regularidade da parceria, propondo, se for o caso, as medidas
que se mostrarem pertinentes frente a eventuais irregularidades constatadas;

f} cumprir as diretrizes e normas técnicas expedidas para implementacéo e
operacionalizacfo das atividades previstas no objeto do convénio em questio, bem como proceder

https://sei sp.gov.br/seiicontrolador. php?acao=documents_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=54298448&infra_sistem...  2/7
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a uniformizacdo dos procedimentos reciprocos, respeitadas as atribuigdes e CGW -
constitucionais e legais dos 6rgaos envoividos; S asf “‘a:
lI - cabera ao ESTADO: %@ £
a) fornecer aos militares do Estado empenhados os Equipamentos a‘bo

Individual (EPI), armamentos e outros meios necessarios para o desenvolvimento das atiyidades

i

conforme o objeto do convénio;
b) arcar com custos e despesas para a realizagdo do objeto deste convénio

relacionadas a aquisicdo e disponibilizacdo de viaturas, a respectiva manutengdo veicular, o
fornecimento de combustivel e quaisquer outros dispéndios & operacionalizagdo do referido objeto,
com excegdo do pagamento de Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada nos termos

da Lei municipal n® 4.134, de 29 de margo de 2023;
¢} autorizar 0 emprego e a utilizagdo do suporte administrativo e operacional da

PMESP necessarios ao funcionamento deste Convénio;

d) dispor do acesso ao Centro de Operagdes da Policia Militar da regido para
comunicacdo de emergéncias e imediatas providéncias para atendimento de ocorréncias de
seguranca publica, prestacéo de socorro a vitimas e outras que gerem a necessidade de apoio ao

militar do Estado;
e) acompanhar e supervisionar a implementacdo e o desenvolvimento das

atividades do objeto do convénio em todas suas etapas;

f) selecionar, treinar, capacitar e promover cursos de capacitagdo especifica e
atualizagao aos policiais militares que serdo empregados nas atividades que compGem o objeto do
convénio, bem como promover a orientagéo aos servidores e funcionarios da Prefeitura;

g) elaborar relatdrios e estatisticas contendo os resultados obtidos com a execugao
do convenio;

h) criar procedimentos para informagdes a Prefeitura de ocorréncias gue poderao
causar repercussao, bem como promover a interagdo com seus integrantes visando & conjugacgéo

de esforgos para o aprimoramento deste convénio;
i) garantir a continuidade da prestacdo de servico nos termos do objeto, salvo em

situacdes excepcionais de grave perturbacao da ordem publica;
i} implementar sistema de supervisdo do servico, com emprego de Oficiais
especialmente destinados, nas areas com multiplicidade de locais contemplados com a

implantacao das atividades previstas no objeto do convénio.

k) dar transparéncia do quantitativo de policiais militares empregados nas atividades
delegadas;

) regrar, no ambito da PMESP, o emprego do militar do Estado no objeto do
presente convénio de forma que n&o prejudique o regime de trabalho poficial-militar, especialmente
no que concerne ao descanso minimo entre as escalas de servigo.

Il - cabera ao MUNICIPIO:
a) coordenar as acgdes necessarias para efetivagdo do convénio, com participacéo

direta e efetiva da PMESP nas tratativas que forem desencadeadas para a implementagéo das
atividades previstas em seu objeto, nos locais onde serdo implantadas as referidas atividades;
h) fornecer as informacdes necessarias para a instalagdo e operacionalizagdo das

atividades do objeto do convénio;

https:lfsei.sp.gov.brfsei!con!roladr:r.php‘?acao:documento_imprimirfweb&acao_origem:arvore_visuafizar&fd_documento=5429844&infra_sistem... 377
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c) permitir o compartilhamento de dados, informacdes e imagens que Q gggﬂm%"'
N
N

sejam necessarios a realizagdo das atividades previstas no objeto do convénio;
d) disponibilizar total infraestrutura necessdria para orientagéao a ser miniggr %!a
PMESP aos integrantes funcionais da Prefeitura e eventuais Subprefeituras envolvidas4p tocanteé‘:

aos objetivos do Programa objeto deste Convénio,
e) permitir 0 uso dos iméveis de dominio do MUNICIPIO para uso das ins

destinadas a prestar o suporte operacional aos militares do Estado, sem prejuizo da ed
respectivos decretos e da formalizacdo dos termos de permissédo de uso;

f) apontar os locais que necessitem prioritariamente da presenca permanente da
fiscalizacdo do militar do Estado, ficando a cargo da PMESP avaliar tecnicamente o pedido e a
efativacdo da presenca do militar do Estado no local indicado.

g) remunerar os militares do Estado empregados nas atividades contempladas pelo
objeto do presente convénio, inclusive os que forem diretamente responsaveis pela gestao,
coordenacgdo e fiscalizagdo do desenvolvimento do Programa, conforme disciplinado pela

Comisséo Paritaria de Controle e Fiscalizagao;
h) efetuar a remuneragdo mencionada no item g, mediante o pagamento da

Gratificacdo por Desempenho de Atividade Delegada, por intermédio do depésito integral do valor
correspondente ac total das horas mensais efetivamente trabalhadas pelo militar do Estado na
conta-corrente indicada por ele, a luz da legislagao vigente;

i) efetuar, no caso de promover unilateralmente a denlncia do convénio, o
pagamento aos militares do Estado pelas horas trabalhadas até a data anterior a publicagéo da
consolidacdo da denuncia, obedecendo ao ciclo do processamento do pagamento da Gratificagéo

por Desempenho de Atividade Delegada.

CLAUSULA TERCEIRA
Da gratificagdo por desempenho de atividade delegada

[ - O pagamento da Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada, nos
termos descritos na L.ei municipal n° 4.134, de 29 de margo de 2023, sera, para este convénio, nos
seguintes valores:

a) Ao Coronel, Tenente-Coronel, Major, Capitdo, 1° Tenente e 2° Tenente de 1,0 (um

inteiro) UFESP por hora trabalhada;
b) Ao Subtenente, 1° Sargento, 2° Sargento, 3° Sargento, Cabo e Soldado de 0,75

{setenta e cinco centésimos) UFESP por hora trabalhada;

i - Para viabilizar o pagamento da Gratificagdo por Desempenho de Atividade
Delegada, a PMESP, por intermédio da Companhia PM territorial responsavel pela(s) area(s)
contemplada(s) com a implantagéo das atividades previstas no objeto do convénio no MUNICIPIO,
encaminhara a Comisséo Paritaria de Controle e Fiscalizagédo, planithas com os dados de cada
militar do Estado, no exclusivo exercicio da atividade delegada, com o respectivo numero de horas
despendidas e dados da conta-corrente, bem como o montante mensal total de acordo com os
valores fixados no item anterior.

[l - Atestada a regularidade das informagdes pela Comiss&o Paritaria de Controle e
Fiscalizacdo, o MUNICIPIO efetuara o depésito do valor correspondente as horas mensais efetivas

hitps f/sei.sp.gov.bn’seifcontrolador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origern=arvore_visuaIizar&id_documento=5429844&infra__3|stem. I
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e exclusivamente trabalhadas pelo militar do Estado na atividade objeto deste convénio, em conta-

corrente indicada por ele, a luz da legistacdo vigente. s, 50 ‘
PROC. 20155 |
CLAUSULA QUARTA RUBR.,

Do Controle e da Fiscalizagao
(W ALU¢

| - O MUNICIPIO detém a autoridade normativa e exerce o controle e fISCﬁl\ Igagho %
sobre a execugio do presente convénio, respeitadas as normas operacionais da PMESP.

Il - Para efeito de acompanhamento da execugéo do presente ajuste, os
terdo os seguintes representantes, em Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizag3o: ‘

a) do ESTADQ: o Comandante e o Subcomandante da Organizag&o Policiai r\/ﬁlitar,
nivel de Batalh3o, responsavel pelas areas do Municipio contempladas com a implantagdo da(s)
atividade(s) prevista(s) no aobjeto do convénio;

b) do MUNICIPIO: dois servidores do MUNICIPIO, indicados pelo Chefe do Poder

Executivo Municipal.
Paragrafo Unico - A Presidéncia da Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizagédo

cabera ac servidor municipal assim designado, que tera voto qualificado nas deliheragdes

N Dmagest

colegiadas.
Il - A Comissédo Paritaria de Controle e Fiscalizagdo referida no inciso anterior

incumbira:
a) propor alteragdes no plano de trabalho que integra o presente convénio;

b) acompanhar a execugido do convénio;
¢) avaliar a quantidade necessaria de efetivo para o desempenho da atividade

delegada e encaminha-la ao Comando Geral da Policia Militar;
d} conferir o emprego de pessoal disponibilizado pela PMESP, atestando o numero

de horas despendidas por cada militar estadual no exclusivo exercicio da atividade delegada, bem
como o montante total arcado pelo Municipio, de acordo com os valores previstos na Clausula

Terceira.
e) propor as adeguacdes que se fizerem necessarias;
f) definir a quantidade de horas de emprego dos militares do Estado, em horario de

folga, responsaveis pela gestdo, coordenacio e fiscalizacdo do objeto do convénio para fins de
pagamento da Gratificagao por Desempenho de Atividade Delegada, de forma a ndo ser igual ao

maximoe mensal definido no Plano de Trabalho e menor que sua décima parte.

CLAUSULA QUINTA
Da Prestac¢ao de Contas

Os participes prestardo contas, na forma da lei, aos seus 6rgéos internos de controle
e ao Tribunal de Contas do ESTADO ou ao Tribunal de Contas proprio, se possulir.

CLAUSULA SEXTA
Da Apurac¢ao de Responsabilidade Civil por Danos Materiais

I - Os participes deverao apurar, na forma de sua legislagao propria, eventuais
dancs causados aos bens do oufro participe colocados & sua disposigao, cientificando-o da

decisio.

hitps /isei.sp.gov.brisei/contrclador.php?acac=documente_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=54298444&infra_sistem... &7
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il - Cada participe responderé pelos danos gque seus agentes, nessa qualidade,

1471142023, 15:50

causarem a terceiros, nos termos do art. 37, § 6°, da Constituicdo Federal. "f"i 67 ] '
3. l
. T Jasolds
CLAUSULA SETIMA i

Da Vigéncia, da Rescisao e da Denuncia
o PAL
O presente Convénio vigorara pelo prazo de 05 (cinco} anos, a contar da oe‘é‘]:?nq‘é“q%
= .
z

AD. g
5,;‘

| ou

sua assinatura.
§ 12 - Este Convénio sera rescindido por infragéo legal ou descumpriment

clausulas.

§ 2° - Este Convénio poderd ser denunciado por desisténcia unilate

consensual, madiante aviso escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, imputando
aos convenentes as responsabilidades das obrigagbes decorrentes do prazo em que tenham vigido

e creditando-lhes, iguaimente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

CLAUSULA OITAVA
Da Reviséo e do Aditamento
Havendo legislagdo superveniente ou interesse dos participes, mediante solicitagao
escrita, este Convénio podera ser revisto ou aditado.

CLAUSULA NONA

Das Disposi¢does Comuns
As duvidas que eventualmente surgirem na execug¢do do Convénio, assim como as
divergéncias e casos omissos, serdo dirimidas pela Comissao Paritaria de Controle e Fiscalizagéo.

CLAUSULA DECIMA
Do Foro

Fica eleito 0 Foro da Comarca da Capital para dirimir as questbes decorrentes da
execugdo deste Convénio, que nao forem resolvidas na forma prevista na clausula anterior.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Dos Recursos Financeiros

O custo mensal total estimado do presente convénio, considerando o nimero de até
60 (sessenta) militares do Estado envolvidos nas atividades objeto do presente convénio, bem
como os valores da Gratificacdo por Atividade Delegada, sera de 420 (quatrocentas e vinte)
UFESP, cujos recursos financeiros onerardo a dotacdo orgcamentaria do Municipio de Mairinque
classificada sob o n°® 3.3.90.36, podendo haver suplementagao de recursos, se necessario.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Do Valor

O custo total estimado do presente convénio, considerando o seu periodo de
vigéncia, sera de 25.200 (vinte e cinco mil & duzentas) UFESP.

htlps: 7sai.sp.gov.brissi/controladaor php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5420844&infra_sistem...  8/7
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E, por estarem certos e ajustados, foi lavrado e assinado este instr mento pelos

- Ll

participes e pelas duas testemunhas abaixo identificadas. fis. -'.f_'-, i
PROC, 0[5 _
qutﬂh.n r.. i

{assinado digitalmente) (assinado digitaimente) b1

GUILHERME MURARQ DERRITE ANTONIO ALEXANDRE GEMENTE

Secretdrio da Seguranga Publica Prefeito Municipal

{assinado digitalmente)
Cel PM CASSIO ARAUIO DE FREITAS
Comandante-Geral da PMESP

Testemunhas:
(assinado digitalmente} (assinado digitalmente)
1. Fabio Antunes Possato 2. Paulo Alexandre Rodrigues da Cruz
R.G. n° 24.410.743-09 R.G. n® 42.424.662-4
CPF n® 249.473.178-09 CPF n® 287.271.128-70
: ii Documento assinado eletronicamente por ANTONIO ALEXANDRE GEMENTE, Usuério Externo,
em 18/10/2023, as 13:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto

astinptyre
Hoinies = Estacdual n2 67.641, de 10 de abril de 2023

seil ~ Documento assinado eletronicamente por Cassio Araujo De Freitas, CORONEL PM, em
. - " 18/10/2023, as 16:23, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual
RS @7 e 67,641, de 10 de abril de 2023.

Selﬂ / Documento assinado eletronicamente por Fabio Antunes Possato, MAJOR PM, em 19/10/2023,
u B as 09:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de

10 de abril de 2023,

Ii & Documento assinado eletronicamente por Paulo Alexandre Rodrigues Da Cruz, 2. Sargento PM,
asren it em 23/10/2023, &s 13:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
ofetnes @7 poadualne 67.641, de 10 de abril de 2023.

SEi Documento assinado eletronicamente por Guilherme Muraro Derrite, Secretério de Estado, em
e d "‘f" 10/11/2023, as 03:24, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no Dacreto Estadual
ies @Y 067641, de 10 de abril de 2023.

aleldry

B A autenﬁcidade deste documento pode ser canferida na site

agﬂo dmcumento conferir&id_orgao_acesso_externg=0, informando o codigo verificador 4248574 e
B o codigo CRC 5D077E96.
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Governo do Estado de Sda Paulo
Secretaria da Seguranca Publica
Assessoria Técnico - Policial - Colegiado Policial-Militar

PLANO DE TRABALHO

N¢ do Processo: 025.00003766/2023-35

1. DAS RAZOES QUE JUSTIFICAM A CELEBRAGAO DO CONVENIO

I - o convénio proposto pelo Municipio de MAIRINQUE se justifica em razdo da
necessidade de conjugar esforcos visando a fiscalizagdo da emissdo dos ruidos ou sons
excessivos, fiscalizacdo das licencas para realizagdo de divertimentos publicos, fiscalizagdo das
licencas para funcionamento de estabelecimentos comerciais e fiscalizagdo da licenga para o
exercicio do comércio ambulante, sendo, para tanto, necessario 0 emprego de militares do Estado;

il - a intervencado do militar do Estado se faz necessaria, ndo s6 em razao do maior
poder de fiscalizagao conferido pela possibilidade da revista pessoal, quando da fundada suspeita,
prerrogativa esta ndo conferida aos agentes Municipais, mas principalmente pelo aspecto
praventivo, dado o inegavel respeito e sensagao de seguranc¢a imposto pela Instituicido onde quer

(ue se apresents,

2. IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

I - Premissas:

a) estabelecimento de um cronograma fisico-administrativo e financeiro para as
atividades a serem executadas dentro das condices estabelecidas no convénio;

b) implanta¢do das atividades previstas no objeto do convénio em curto prazo, até 30
(trinta) dias apds a sua celebracio, compreendendo a adequacio das medidas técnicas e
administrativas necessarias para consecucgao do objeto proposto.

Il - Detalhamento:
a) as atividades desenvolvidas pelos militares do Estado, em horario de folga, séo as

seguintes: fiscalizagdo da emissdo de ruidos ou sons excessivos, nos termos do artigo 61;
fiscalizagdo das licengas para realizacdo de divertimentos publicos, nos termos do artigo 67;
fiscalizagdo das licencas para funcionamento de estabelecimentos comerciais, nos termos do
artigo 166; e fiscalizacéo da licenga para o exercicio do comércio ambulante, nos termos do artigo
172, todos da Lei municipal n°® 393, de 1° de setembro de 1968 (Codigo de Posturas do Municipio
de Mairinque), sendo tais atividades devidamente detalhadas no plano de agao a ser elaborado
pelo 50° BPM/I, sempre mantendo relagdo com as missbGes constitucionais da PMESP, quais
sejam a policia ostensiva e a preservagao da ordem publica;

b) a PMESP regulara a atuagdo do militar do Estado nas atividades delegadas, em
reforgco ou apoio as escalas ordinarias ou extraordinarias de suas Organizacbes Policiais Militares,

mediante remuneracdo do MUNICIPIO, agindo sob comando e amparado pela legislagéo
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acidentaria e previdencidria vigente para o militar estadual, devendo distribuir o efetivo-afed
convénio de forma a garantir a continuidade do servi¢go publico delegado,

¢) a estimativa do numero de militares do Estado empenhados diariameigxf Qhas
atividades previstas no objeto do convénio referentes a fiscalizagdo dos ruido‘g}\c‘?ﬁ\ﬁSQﬁ
excessivos, fiscalizagdo das licengas para realizacao de divertimentos publicos, fiscdlizacao daé‘
licengas para funcionamento dos estabelecimentos comerciais e fiscalizacéo das lic g
exercicio do comércio ambulante é de 02 (dois), podendo tal efetivo ser ampliado e
expansao das atividades, reduzido diante de eventual recuo da atividade irreguiar ou aj
forma a compatibiliza-lo com custo mensal estimado, e por liberalidade dos participes, ser
remanejada a vaga prevista para Oficial PM & Praga PM, respeitando o pagamento
correspondente a graduacgao, definido na Clausula Terceira, no Termo do Convénio;

d} o militar do Estado no servico ativo fara jus a gratificagédo ao ser escalado e atuar na
atividade objefo deste convénio, segundo os critérios definidos pela Lei municipal n® 4.134, de 29
de margo de 2023, mediante conirole da Administragdo Policial-Militar por meio de Diretriz
especifica;

e} a atuacdo do militar do Estado, em principio, facultativa, podera ser extensiva a
lodos os militares do Estado no servigo ativo, inclusive os que desempenham servigos

administrativos;
f) ndo sera considerada como empregc decorrente do convénio a continuidade do

turno de servigo, em decorréncia da rotina operacional;

g) a jornada de cada militar do Estado empregado na atividade esta sujeita ao limite
de até 8 (oito) horas diarias, ndo sendo ultrapassado o teto de 80 (oitenta) horas mensais
individuais, para efeito de pagamenio da gratificagdo por desempenho da atividade delegada,

dentro do més considerado;

h) em situacdes de grave perturbacgéo da ordem publica local ou geral, o emprego do
militar do Estado podera ser suspenso até o retorno da normalidade;

i} as escalas de servigo deverdo ser elaboradas por Oficial na funcdo de Comandante
de Companhia ou Superior, o qual devera controlar a quantidade de horas trabalhadas para cada
militar do Estado, elaborando, ao final de cada més, relatério com a identificagdo dos militares do
Estado e suas respectivas cargas horérias para conhecimento e controle dos escaldes superiores,
bem como o envio a Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizagéo;

i} o processamento do pagamenio da Gratificacdo por Desempenho de Atividade
Delegada realizada pelo militar do Estado sera efetuado pelo MUNICIPIO, por intermédio de
depositc em conta corrente indicada pelo respectivo militar do Estado, bem como as medidas de
auditoria e controle;

k) elaborada e publicada a escala de servigo, esta passara a ser obrigatéria para o
militar do Estado, sujeitando-o as sangdes administrativas, disciplinares, penais ou penais militares

gue sua escusa implicar.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

} - implementagdo do Programa de Atividade Delegada com agdes voltadas a
fiscalizacdo da emissdo dos ruidos ou sons excessivos, fiscalizagdo das licengas para realizacéo

de divertimentos publicos, fiscalizagdo das licengas para funcionamento de estabelecimentos
comerciais e fiscalizagdo da licenga para o exercicio do comércio ambulante no Municipio de

MAIRINQUE;

hitps://sei sp.gov.hrisei/contralador. php?acac=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5430401&infra_sistem...  2/5



SENGESP - 424901¢ - Plano de Trabalho
Il - aumento da sensagéo de seguranga da comunidade beneficiada pelas atividades
previstas no objeto do convénio por meio da presenga ostensiva da PMESP, conforme a doutnna

de Policia Comunitaria e de Programas de policiamento.

14/11/2023, 15:50

4. EXECUGAQ

[~ Descrlgao geral

necessidade e viabilidade dessa atlvrdade, em ate 30 (trinta) dias apos a assinatura

canvénio:

serem definidas, a fim de avaliar o impacto e adequagao de rotinas administrativas e operacionais;

c) a implantagdo das atividades previstas no objeto do Convénio dar-se-a
paulatinamente, apds avaliacdo do impacto das rotinas operacionais e administrativas detectados
na Area Piloto, sendo estendidas as demais regides eventualmente identificadas peio MUNICIPIO

como carecedoras dessa atividade;
d) a delimitagéo territorial das Areas Piloto sera objeto de plano de agdo especifico

para cada uma delas;

e) o planejamento das agbes especificas devera considerar a necessaria integragao
entre o Comando do policiamento local e 0 Municipio de MAIRINQUE, de forma a garantir a
integridade das agdes no Municipio em tela.

Il - Controle e pagamento dos recursos humanos empregados:

Os participes adotardo, mensalmente, os seguintes procedimentos para a execugéo
do objeto do convénio e 0 consequente pagamento da Gratificagdo por Atividade Delegada.

Periodo* Responsavel Tarefa

Disponibiliza o(s}) local(ais) e horarios
disponiveis aos militares do Estado
OPM(s) situada(s) no

1° ao 10° dia do més que .
antecede ac més de referéncia Cmgde Ciashi pertencentes  &(s)
Municipio
11° ao 20° dia do més que | Militar do Estado ic; drl."‘l'gtaar ggntE:tsgr‘:erftﬂ'Zig(sr)egzgﬁgéﬁgs)df)’
antecede ao més de referéncia interessado P

pagamento

Até o dltimo dia Gtil do més que . =
Divulgagéo da escala

| antecede ao més de referéncia
Encaminha para a Comissdo Paritaria de

1° a0 3° dia i do mas | Cmtde Cia PM .Contt"c?le e Flscallzggao 0 relatério com a
identificacdo dos militares do Estado, suas

subsequente ao més de : ”
. respectivas escalas, cargas horarias e dados
referéncia . -
de conta bancaria para fins de deposito da
gratificacéo
Até o 10° dia utl do més Co-rr':rs.sao Avalia, aprova e encaminha as escalas e
R Paritaria de .. -
subsequente ao més de cargas horarias de trabalho dos militares do
S Controle e .
referéncia. : i Estado ao Municipio.
Fiscalizagao
. - . N Efetua o depdsito referente ao pagamento da
Ata 0 ultimo dia més o Lo
subsequente a0 mas de Municioio gralificacdo em conta-corrente na instituigéo
eqt P bancaria indicada pelo militar do Estado que
referéncia. N R
fizer jus a gratificagao.

* Més de referéncia: més de efetiva execucgao da prestagao da atividade delegada.
5. PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
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MUNICIPIQ em conta corrente indicada pelo militar do Estado que participar dﬂsﬂqpoe@b
decorrentes da atividade delegada, conforme planilha aprovada pela Comisséo i

Coantrole e Fiscalizagao;

Il - o calculo do custo didrio e mensal estimado do efetivo empregado nas a
pravistas no objeto do convénio serd com hase nas variaveis consideradas e discrimin

tabela a seguir:

SENGESP - 4243019 - Piano de Trabalho

| - o convénio ndo prevé o repasse de verba do MUNICIPIO para o ESTAD ,UBR".--—-,L-:
Il - o pagamento da Gratificacdo por Atividade Delegada sera efetuad\gmpelo

fig o0
PROC. ;szwi E

A

Valor da Quantidad Q;aiptzg::z:e Quantidade
Oficial  gratificagdo ;:rr:clnr:se Elsta 4o Valor total de dias Valor total
{Praca por hora trabalhad had por dia trabalhados por més
trabaihada rabafhadas empend; o8 por por més
Oficial (A) (E) (Ax '(DH’; E)= (HxK) = (L)
Sub Ten/ (BxDxF)= -
Sqt PM (B) (D) (F) 0) (K) (1K) = (M)
Ch/ Sd (CxDxG) -
o (©) (G) =) (I xK) = (N)
Total do custo mensal estimado L -;pf)M) *

IV - O custo mensal total estimado do presente convénio, considerando o numero
previsto de militares do Estado envolvidos nas atividades objeto do presente convénio, bem como
os valores da Gratificagao por Atividade Delegada, serd de 420 (quatrocentas e vinte) UFESP;

V - O custo total estimado do presente convénio sera de 25.200 (vinte e cinco mil e

duzentas) LUFESP.

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O Municipio de MAIRINQUE, por intermédic de dotagdo orgamentario propria,
mensalmente disponibilizara o montante estimado em 420 (quatrocentas e vinte) UFESP, para
efetuar o pagamento da Gratificagdo por Atividade Delegada devida a cada militar do Estado
empregado na execucio do objeto deste Convénio, na conta corrente previamente indicada pelo

interessada, observado o disposto na Lei municipal n° 4.134, de 29 de margo de 2023.
Segue abaixo o quadro com os valores estimados/més e total da vigéncia (60 meses),

ylifizando-se da férmula apresentada no item 5:

Valor da Quantidade Qrfjnaillilgcri:: 3: ° Cgnfidads
Oficial gratificacéo de horas Estado Valor total de dias Valor total
/Praca por hora trabalhadas | empenhados por por dia trabalhados por més
trabaihada . g por més
dia (")(**)
Oficial 1 UUFESP 01* 8 UFESP 30 240 UFESP
Sub Ten
/ Sgt 8
PM 0,75 UFESP 01 6 UFESP 30 180 UFESP
Cb/Sd
P
Total do custo mensal estimado | 420 UFESP

=5430401&infra_sistem...  4/5
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25.200

Totatl do custo estimado no periodo de vigéncia do convénio (60meses) UFESP

{*} A vaga de Oficial PM poder4d ser remanejada 4 Praga PM, a critérie dos participes, nos termos da alinea ¢, do inciso 11,
l“" "‘-‘N Jm"—i

et

do item 2. L
{**) A escala nan poderi constar policial militar solitirio. ﬂb 7‘)?3_1_;'—“—;
7. PREVISAQ DE INICIO E FIM DA EXECUGAQ DO OBJETO : \vBR.,_,,..I;;_._

A adogao das providéncias de implantagcio e operacionalizagio sera exequnvek@ﬁ&ﬂ%
> Flo®

da assinatura do presente Convénio, vigorando pelo prazo nele estipulado.

(assinado digitaimente) (assinado digitalmente)
GUILHERME MURARO DERRITE ANTONIO ALEXANDRE GEMENT
Secretario da Segurancga Publica Prefeito Municipal

L] "
Sel ©
. L

SEMITLLI O
ah H.:"':u s

sefl =

Hamyr =

sejl &

Tetine =

(assinado digitalmente)
EMERSON LUCIANO DE ALMEIDA DRAGUE
Ten Cel PM Comandante do 50° BPM/i

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO ALEXANDRE GEMENTE, Usudrio Externo,
em 18/10/2023 as 13:56, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no Decretg

Documento assinado eletromcamente por Emerson Luciano De Almeida Drague, TENENTE-
CORONEL PM, em 24/10/2023, as 09:02, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento
no Decretg Estaduai n% 67.641, de 10 de abn! de 2023

Documento assinado eletronicamente por Guitherme Muraro Derrite, Secretdrio de Estado, em

o

z

£
£
g

10/11/2023 as 03:24, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no Decretg Estadual

e e e e o T i A

PN acao= documento conferir&id_orgao_acesso externo=0,informandoocédigo verificador 4248019 e

o codigo CRC EAAAG535.
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SECRETARIA DE

ADMINISTRACAOQ E FINANCAS
DIVISAD DE CONTABILIDADE
Avenlda Lamartine Navarro, 514 — Centro, Mairingue ~ Sp | CEP: 18120-003

Telefone: (11) 4718-8679 / {11} 4718-8689 { wwrw.maltingue.sp.oov.or
contabllidade@malrinquespgovbr | CNPJ 45.944.428/0001-20
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PREFEITURA DE

MAIRINQUE

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnn 4o ¢ PraNIsDRMAG O

Mairinque, 27 de janeiro de 2026.

\Q\?M U¢

Declaragdo Técnica de iImpacto Orgamentario e Financeiro S B’

Trata-se da andlise do Projeto de Lei n° __/2026, que’;

versa sobre a Gratificacdo por Desempenho de Atividade Delegada. Apds minuciosa

availagao do projeto em aprego, identificamos eventual impacto orgamentario-financeiro
nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). Verificou-se que o projeto é sobre

os valores fardo jus, caso aja convocacéo, do Desempenho da Atividade Delegada,

segue abaixo tabela com os valores por hora trabalhada.

Artigo 1°, Inciso |

Valor da UFESP 150% Valor da hora Vaga 01 Total
Trabalhada
R$ 38,42 R$ 57,63 R$ 57,63 R$ 57,63 R$ 57,63
Artigo 1°, Inciso |l
Valor da UFESP 130% Valor da hora Vagas 14 Total
Trabalhada
R$ 38,42 R$ 49,95 R$ 49,95 R$ 699,30 R$ 699,30
Por fim, ressaltamos que a reponsabilidade pela

tramitacdo e pela aplicagdo adequada do projeto proposto recai sobre o ordenador de

despesas, em conformidade com o estipulado pela LRF.

Atenciosamente,

::%Alwvuﬁﬁﬁ\

Daimo Alves de Souza Viana
Secretario de Finangas

%,

* ™



OMUNLICADO DICAR Ne 88, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025

(DOE 18-12-2025)

Divilga o valor da Uinidade Fiscal do Estado de 530 Paulo - UFESP para o periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2026
artige 603 das Disposicdes Finais do RICMS, aprovado pelo
da Unidade Fiscal do Estado de Sdo Paulo - UFESP, para

ito reais e quarenta e dois centavos).

A Dnetora de Cobranga e Arrecadggao, considerando o disposto ne
Dacreto 45.480, de 30/11/2000 (DOE de 1/12/2000), comunica que 0 valor
o puriodo de 1€ de janeiro a 31 de dezembro de 2026, sera de R$ 38,42 (trinta e 0

Versac 1.0.112.0




MUNICIPAL DE MAIRINQUE

C.NP.. 49559, 626/000110

Av. Dr. Gaspar Ricardo Junior, 185 - Cenfro - Mairinque-SP - CEP 18120-000
Telefones: (0**11) 4708-2910 / 4708-2690 / 4741 8-4764 47184690
WWww.camaramairinque .sp.gov.br

© “RECEBIMENTO =

PROJETO DE LEI N2 05 / 2026

‘ Nos termos do caput do art. 137 do Regimento Interno (transcrito abaixo),
declaro recebido nesta data a proposicdo em referéncia.

Art. 130 Proposigdio é toda matéria sujeita & deliberagdo do Plendrio, podendo ser:

I- Projetos de Emenda & Lei Orgénica;
- Projetos de Lei Complementar;

i - Projetos de Lei;

v - Projetos de Decreto-Legislativo;

V- Projetos de Resolugdo,

Vi - Substitutivos e Emendas;

Vil - Requerimentos;

vill-  Mogbes;

X - Recursos;

X- Veto.

§1° Também sdo considerados proposicdes, embora ndo sujeitos a
deliberacdo do Plendrio, os Requerimentos de que trata o art. 222 e as
Indicagdes.
. §2° As proposi¢cBes ndo poderdo conter siglas sem seus enunciados, nem
. abreviaturas ndo oficiais, salvo as de dominio publico.

Art. 137 As proposicbes descritas nos incisos I, I, lll, IV, V, e X do artigo 130 serdo
recebidas no Expediente da sessdo ordindria imediatamente posterior & sua apresentag@o
ao Protocolo.

Mairinque, 03 de fevereiro de 2026.
Expediente da 382 Sessdo ordinaria da 162 Legislatura

Jwﬂqﬂm

e’feador Rafael da Hipica
Presidente




cAMARA MUNICIPAL DE MAIRINGUE

C.N.P.J. 49.559.628/000110

Av. Dr. Gaspar Ricardo Junior, 185 - Cenfro - Mairi nque-SP - CEP 18120-000
Telefones: (0**11) 4708-2910 / 4708-2680 / 47184764/ 47184680
www.camaramairinque .sp.gov.be

DISCUSSAO UNICA
PROJETO DE LEI N2 05/2026

~ | aprovo | REJEITO

RAFAEL DA HiPICA

S U ROSE: DOCRIS . & oo &
CRIS PNEUS

ROGERIO MECANIC

EDICARLOS DA PADARIA_

L UBIUEA gt
ANDRE TERRAPLANAGEM
PAULO MARROM
TULIO CAMARGO
WILLIAN MENDES

RESU 0]

R

O Retirado(a) para arquivamento pelo(a) autor(a)

5 maiadaa diesssao por

O Prejudicada a discussdo. Motivo:

Mairinque, 3 de fevereiro de 2026.

Ordem do Dia da 232 sessdo extraordinaria da 162 Legislatura %

Vereddor Rafael da Hipica
Presidente
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C.N.P.J.49.559.628/0001-10

Av. Dr. Gaspar Ricardo Junior, 185 - Centro - Mairinque-SP - CEP 18120-000
Telefones: (0**11) 4708-2910/ 4708-2690/ 4718-4764 / 47 18-4690
www.camaramairingue.sp.gov.br

AUTOGRAFO N° 4598 / 2026

DISPOE SOBRE ALTERAGAO DA LEI MUNICIPAL N° 4.134 DE 29 DE MARCO
DE 2023 QUE CRIA A GRATIFICACAO POR DESEMPENHO DE ATIVIDADE
DELEGADA NOS TERMOS QUE ESPECIFICA, A SER PAGA AOS MILITARES
DO ESTADO, QUANDO ESTES, EXERCEREM ATIVIDADE MUNICIPAL
DELEGADA, AO ESTADO DE SAO PAULO POR FORCA DO CONVENIO A SER
CELEBRADO COM MUNICIPIO DE MAIRINQUE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A Cédmara Municipal de Mairinque resolve aprovar o Projeto de Lei n® 05/2026 do
Executivo, a saber:

Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

A Lei Municipal n° 4.134, de 29 de margo de 2023, passa a vigorar
com as seguintes redagdes:

"Art. 10 (...)
g1e° ...
I- 150% (cento e cinquenta por cento) da UFESP, por

hora trabalhada ao Coronel, Tenente-Coronel, Major, Capitdo, 1°
Tenente, 2° Tenente e Aspirante a Oficial;

II- 130% (cento e trinta por cento) da UFESP, por

hora trabalhada ao Subtenente, 1° Sargento, 2° Sargento, 3°
Sargento, Cabo e Soldado.

§ 2°...

§ 3°...

§ 4° A gratificagao de que trata o caput tem natureza
indenizatéria, ndo serd.incorporada aos vencimentos para nenhum
efeito, bem como ndo serd considerada para calculo de quaisquer
vantagens pecuniarias, ndo incidindo sobre ela os descontos
previdencidrios, de assisténcia médica ou de natureza tributaria.

As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei correrdo por conta
de dotacdo prépria do orgamento vigente, supiementada se
necessario.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Mairinque em 4 de fevereiro de 2026.

' |
j&%%&@% -
VEREA FAEL DA HIPICA - Presidente




