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PREFEITURA DE
AIRINGUE
GOVERNO DE TRADALHO,
TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAD

Mairinque, 20 de fevereiro de 2026.

MENSAGEM N°14/2026

Senhor Presidente,

Temos a honra de encaminhar a essa Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei n° 14/2026, que dispde
sobre a qualificagdo das entidades sem fins lucrativos como organizagdes sociais e sobre o
contrato de gestdo, revoga a lei 3.466/2016 e a lei 4.319/2024, e da outras providéncias.

As Organizagdes Sociais s3o pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,
instituidas por iniciativa de particulares, para desempenhar servigos sociais nio exclusivos do
Estado, com incentivo e fiscalizagio pelo Poder Publico, mediante vinculo juridico instituido
por meio de contrato de gestdo.

Por sua vez, o Contrato de Gestdo é um instrumento juridico usado pela administragio publica
para firmar parceria com entidades privadas, sem fins lucrativos, geralmente uma organizagéo
social — OS, para executar servigos de interesse publico.

Pelo exposto, ¢ dos justos objetivos a serem atingidos com a medida, solicitamos o apoio dessa
nobre edilidade, para apreciagdo e aprovagdo da matéria em regime de urgéncia.

Ao ensejo apresentamos a Vossa Exceléncia, extensivamente a seus pares, nossos protestos de
elevada estima e consideragdo.

Pelo exposto, ¢ diante dos justos objetivos a serem atingidos com a presente medida,
solicitamos o apoio dessa nobre Edilidade, para apreciagdo e aprovagdo da matéria em
REGIME DE URGENCIA.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por

CARLOS EDUARDO CARLOS EDUARDO THOMAZ
THOMAZ PEDROSO:30298116898

PEDROS0:30298116898 Dados: 2026.02.20 15:39:00
-03'00'

CARLOS EDUARDO THOMAZ PEDROSO
Prefeito

Exmo. Sr.
RAFAEL DE OLIVEIRA DIAS
Presidente da CAmara Municipal de

MAIRINQUE — SP
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PROJETO DE LEI N°14/2026

DISPOE SOBRE A QU;ALIFICACAO DAS ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
COMO ORGANIZACOES SOCIAIS E SOBRE O CONTRAT O DE GESTAOQO,
REVOGA A LEI 3.466/2016 E A LEI 4.319/2024, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CARLOS EDUARDO THOMAZ PEDROSO, Prefeito do Municipio de Mairinque, Estado
de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cimara Municipal de Mairinque
aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

QAPiTULo 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estabelece normas para o Chamamento Piblico, qualificacdo, selecdo e
contratagdo de Organizagdes Sociais, pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,
cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento
tecnoldgico, 4 prote¢do e preservagdo do meio ambiente, a cultura e a saude, em conformidade
com principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia, economicidade, participagdo social e controle externo e interno, conforme art.
37 da Constituigdo Federal e legislagéo federal e municipal correlata.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

1 - Organizagdo Social (OS): pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, qualificada
pelo Municipio conforme Decreto n® 6.471/2018

II - Contrato de Gestiio: instrumento firmado entre 0 Municipio e a OS para execugéo de
atividades de interesse publico, com metas ¢ indicadores definidos.

Il - Chamamento Piblico: procedimento administrativo destinado a selecionar OS para
celebragdio de Contrato de Gestdo, observada a legislagdo vigente.

CAPITULO II
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Secao 1
Da Qualificacao

Art. 3° O Poder Executivo podera qualificar como Organizagdes Sociais pessoas juridicas de
direito privado sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino e educagdo, a
pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnolégico, a prote¢do e preservagao do meio
ambiente, a cultura, 4 salide, esportes, agdes sociais, ao atendimento ou promogéo dos direitos
de pessoas com deficiéncia, atendidos os requisitos previstos nesta Lei.

Paragrafo vinico: A qualificagio como Organizagdo Social demanda comprovagdo, por parte
da entidade, de:

I - prever em seus Estatutos a natureza juridica sem fins lucrativos;
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II - regularidade fiscal, contabil e trabalhista,

III - experiéncia comprovada na execugdo de servigos de saide;
IV - estrutura administrativa adequada;

V - préticas de governanga, transparéncia e controle interno;

VI - inexisténcia de débitos oriundos de execugdo de contratos, de ordem tributaria, de multas
e de condenagdes transitadas em julgado exaradas pelo Tribunal de Contas do Estado, da Unido
ou judicial, decorrentes de contratos administrativos firmados com o Municipio de Mairinque.

Art. 4° Ndo sdo passiveis de qualificagio como Organizagdes Sociais, ainda que se
dediquem de qualquer forma as atividades descritas no artigo 1° desta Lei:

I - Associedades comerciais;

If - Os sindicatos, as associagbes de classe ou de representagdo de categoria profissional;
IIE - As instituicdes religiosas ou voltadas para a disseminagdo de credos, cultos, préticas e visdes
devocionais e confessionais;

IV - As organizagdes partidarias e assemelhadas, inclusive suas fundagdes;

V - As entidades de beneficio miituo destinadas a proporcionar bens e servigos a um circulo
restrito de associados ou s6cios;

VI- As entidades ¢ empresas que comercializam planos de satide e assemelhados;

VII - As instituigdes hospitalares privadas ndo gratuitas e suas mantenedoras;

VIII - As escolas privadas ndo gratuitas dedicadas ao ensino formal e suas mantenedoras;

IX - As cooperativas;

X - As associagdes crediticias que tenham quaisquer tipos de vinculagio com o sistema financeiro
nacional a que se refere o artigo 192 da Constituigdo Federal.

Art. 5° Sdo requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo 1° dessa Lei
habilitem-se & qualificagio como Organizagdo Social:

I - Comprovar registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva 4rea de atuagéo;

b) finalidade nfo lucrativa, com obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros
no desenvolvimento das proprias finalidades;

¢) previsdo expressa de a entidade ter, como 6rgios de deliberagéo superior e de dire¢do, um
conselho de administragdo ¢ uma diretoria, definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquela
composi¢io e atribui¢des normativas e de controle basicas previstas nesta lei;

d) previsio de participago, no érgdo colegiado de deliberagdo superior, de representantes de
membros da comunidade, de notéria capacidade profissional ¢ idoneidade moral;

e) composi¢io e atribuigdes da Diretoria,

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Didrio Oficial do Municipio, dos relatérios
financeiros e do relatdrio de execugdo do Contrato de Gestéo;

g) no caso de associago civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto;

h) proibicio de distribui¢do de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipétese,
inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da
entidade;
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i) previsdo de incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que a qualquer
titulo Ihe forem destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
em caso de extingdo ou desqualificagio, ao patriménio de outra Organizagéo Social qualificada no
ambito do municipio, da mesma 4rea de atuagdo, ou ao patriménio do municipio, na proporgao
dos recursos e bens por ele alocados observando-se o disposto nos termos do Contrato de Gestao;
Il - Haver aprovagdo, quanto & conveniéncia ¢ oportunidade de sua qualificagdo como
Organizagio Social, pelo Secretario ou Titular do érgio supervisor ou regulador da area de
atividade correspondente ao seu objeto social.

I - Comprovagio de atuagio e experiéncia na area por pelo menos 3 (trés) anos.

IV — Comprovagdo, por declaragiio ¢ certiddes, quando couberem, a inexisténcia de débitos
oriundos de execugio de contratos, de ordem tributéria, de multas e de condenagdes transitadas em
julgado exaradas pelo Tribunal de Contas do Estado, da Unido ou judicial, decorrentes de contratos
administrativos firmados com o Municipio de Mairinque.

Secao Il
Do Conselho de Administracio

Art. 6° O Conselho de Administragio deve estar estruturado nos termos que dispuser o
respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, os
seguintes critérios basicos:

I - ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico,
definidos pelo estatuto da entidade; :

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade
civil, definidos pelo estatuto; '

¢) até 10% (dez por cento), no caso de associagio civil, de membros eleitos dentre os membros
ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho,
dentre pessoas de notoria capacidade profissional ¢ reconhecida idoneidade moral;

¢) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto;

II - Os membros eleitos ou indicados para compor o conselho terdo mandato de quatro anos,
admitida uma recondugéo.

III - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos deve ser de dois anos, segundo critérios
estabelecidos no estatuto;

IV- O dirigente méximo da entidade deve participar das reunides do conselho sem direito a voto;

V - O conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI- Os conselheiros nfio receberdo remuneragio pelos servigos que, nesta condigdo, prestarem
a organizagio social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participe;
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VII - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem reunciar
ao assumirem as correspondentes fungdes executivas;

Art. 7° Para fins de atendimento dos requisitos de qualificagéo, devem ser atribuigdes privativas
do Conselho de Administra¢ao, dentre outras:

I - Fixar o ambito de atuagio da entidade, para consecugao do seu objeto;

II - Aprovar a proposta do contrato de gestdo da entidade;

III - Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;
IV - Designar os membros da Diretoria,

Vv - Fixar a remuneracdo dos membros da Diretoria;

VI - Propor a alteracio do estatuto e aprovar e dispor sobre a extingdo da entidade por maioria,
no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros;

VII - Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
forma de gerenciamento, 0s cargos e as respectivas competéncias;

VIII - Aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento proprio
contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras, servicos, compras €
alienagdes e o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - Aprovar e encaminhar, ao 6rgéo superior da execugdo do contrato de gestéo, os relatorios
gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contébeis e as contas anuais da entidade, com auxilio de auditoria externa.

Art. 8° O Municipio mantera um cadastro permanente de OS qualificadas, regulamentando
por Decreto, no prazo de 30 (irinta) dias a contar da publicagdo desta Lei, o procedimento de
qualificagdo e desqualificagdo, observando:

I — A entidade solicitard sua qualificagio como organizagdo social mediante requerimento no
setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Mairinque.

I - Os documentos que comprovam requisitos e exigéncias para a qualificagdo serdo analisados
por uma comissdo composta por 03 (trés) servidores, que exarardo, ao final, relatdrio sobre o
cumprimento ou ndo do necessario.

III — A qualquer momento, a Secretaria responsével pela area de atuacdo da organizagdo social
qualificada pode exigir documentos que comprovem a manutencio dos requisitos de
qualificagdo previstos nesta lei.
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IV — Verificando que a organizagdo social ndo preenche mais os requisitos minimos de
qualificagio, sera, apds a garantia do contraditorio e ampla defesa, desqualificada, por decisdo
do Secretéario da area afeta a sua 4rea de atuagio.

V — Os procedimentos de qualifica¢do, fiscalizagio periddica dos requisitos de qualificagdo ou
desqualificagdo de organizagdes sociais se procederdo sempre por impulso inicial do Secretario
da pasta relacionada com sua é4rea de atuagdo, garantido o contraditorio e ampla defesa,
garantida a instancia recursal ao Prefeito.

VI — Em todos os processos mencionados no inciso V serdo permitidas impugnagoes de
terceiros interessados, mediante apresentagdo de arrazoados no processo de qualificaggo, os
quais serdo analisados pela comissdo, que decidira se necessita de Parecer Juridico e fornecera
seu parecer e remeterd ao Secretario da pasta interessada, para deciséo.

VII — As decisbes de qualificacdo, fiscalizagdo periodica dos requisitos de qualificagdo ou
desqualificagiio de organizagdes sociais serdio sempre exaradas pelo Secretario da pasta
relacionada com a 4rea de atuagdo da entidade, que podera ou néo solicitar & comissdo referida
no inciso II, auxilio para os atos processuais.

CAPITULO III .
DA CONTRATACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL

Secio I
Do Chamamento Pablico

Art. 9° O Chamamento Publico observara as seguintes etapas:

I - publicagdo do edital com prazo minimo de 30 (trinta) dias para apresentagdo das propostas,
salvo urgéncia justificada;

II - apresentagdo da documentagdo de habilitagdo juridica, fiscal, contébil, trabalhista e técnico-
operacional;

III - comprovagdo de experiéncia na execugdo de servigos de satide;
IV - anélise e julgamento das propostas;

V - realizagdo de audiéncia publica ou sessdo de esclarecimentos, quando prevista em lei
especifica;

V1 - homologagio e convocagdo da entidade selecionada para assinatura do Contrato de Gestao.
Art. 10 O edital conterd, no minimo:
I - objeto, metas e indicadores de desempenho;

II - critérios de habilitagfo e selegdo;
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III - metodologia de julgamento e critérios de desempate;

IV - vigéncia, prorrogagdo e condigdes de execugao;

V - mecanismos de controle, transparéncia, fiscalizagio e prestagdo de contas;
VI - penalidades, hipoteses de rescisdo e regras para aditivos.

Secdo II
Do Contrato de Gestao
Art. 11 Para os efeitos desta Lei entende-se por Contrato de Gestéo o instrumento firmado entre
o poder ptblico € a entidade qualificada como organizag@o social, com vistas & formaggo de
parceria entre as partes para fomento e execucio de atividades relativas as areas relacionadas
no artigo 1° desta Lei.

§1° E dispensavel a licitagdo para a celebragio dos contratos de que trata o caput deste artigo, nos
termos do artigo 75 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

§2° O Poder Publico dara publicidade da decisdo de firmar contrato de gestdo, indicando as
atividades que deverdo ser executadas, nos termos do artigo 1° dessa Lei.

Art. 12 O contrato de gestdo, elaborado de comum acordo entre o 6rgdo ou entidade supervisora
¢ a organizagdo social, contendo: :

I - descrigdo detalhada do objeto;

1I - metas quantitativas e qualitativas;

III - cronograma fisico-financeiro,

. IV - indicadores de desempenho e metodologia de avaliagao;

V - previsdo de repaéses financeiros, quando houver, e forma de prestagdo de contas;

VI - mecanismos de auditoria, monitoramento, avaliagdo ¢ controle social;

VII - garantias de continuidade dos servigos;

VIII - hipéteses de rescisdo, sangdes e responsabilizagao.

Pardgrafo vinico. O contrato de gestdo deve ser submetido, apds aprovagdo pelo conselho de
administracio da entidade, ao Secretdrio Municipal da 4rea competente ou a autoridade

supervisora da area correspondente a atividade fomentada.

Art. 13 Na elaboragdo do contrato de gestdo, devem ser observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, também, os seguintes preceitos:
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I - especificagdo do programa de trabalho proposto pela organizagio social, a estipulagio das
metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execugéo, quando for pertinente, bem como
previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados,
mediante indicadores de qualidade e produtividade;

II - aestipulagdo dos limites e critérios para despesas com remuneragdo e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidas pelos dirigentes ¢ empregados das organizagdes sociais, no
exercicio de suas fungdes.

Paragrafo tinico. O Secretario Municipal competente ou a autoridade supervisora da area de
atuacdo da entidade deverd definir as demais cldusulas necessarias dos contratos de que for
signatario.

Secio 111
Da Execucio ¢ Fiscaliza¢io do Contrato de Gestiao

Art. 14 A execucdo do contrato de gestdo celebrado por organizagio social sera fiscalizada pela
Secretaria contratante, que atua na area correspondente 2 atividade fomentada.

§1°A entidade contratada apresentard ao 6rgdo ou entidade do poder publico supervisora
signataria do contrato, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme
recomende o interesse piiblico, relatério pettinente & execugdo do contrato de gestdo, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da
prestagio de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§2° Os resultados atingidos com a execugdo do contrato de gestdo devem ser analisados,
periodicamente, por comissdo de avaliagdo, indicada pela autoridade supervisora da éarea
correspondente, composta por especialista de notéria capacidade e adequada qualificaggo.

Art. 15 Os responséveis pela fiscalizagio da execugdo do contrato de gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de
origem publica por organizagdo social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, sob pena de responsabilidade solidaria, cabendo-lhes, se julgarem necessério, a rescisao
imediata do mesmo, sem direito a indenizagdes ou cobertura de despesas de desmobilizag&o.

Art. 16 Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo 15 desta Lei, quando assim exigir a
gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversaggo de bens
ou recursos de origem piiblica, os responsaveis pela fiscalizagdo representardo ao Ministério
Péblico e comunicardo & Procuradoria Geral do Estado para que requeira ao juizo competente a
decretagdo da indisponibilidade dos bens da entidade ¢ os seqiiestros dos bens dos seus dirigentes,
bem como de agente piblico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado
dano ao patriménio publico.

Art. 17 Até o término de eventual agdo, o Poder Publico permanecera como depositério e gestor
dos bens e valores seqiiestrados ou indisponiveis e zelara pela continuidade das atividades
sociais da entidade.

Art. 18 O balanco e demais prestagdes de contas da organizagdo social devem, necessariamente,
ser publicados na imprensa oficial do Municipio sitio de internet da organizagdo social.
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Secio IV
Do Fomento as Atividades Sociais e da Desqualificagio da Entidade Como Organizagio
Seocial

Art. 19 As entidades qualificadas como Organizagdes Sociais ficam declaradas com entidades
de interesse social e utilidade piiblica para todos os efeitos legais, no &mbito do Municipio.

Art. 20 As Organizagdes sociais poderdo ser destinados bens publicos, recursos orgamentarios,
necessarios ao cumprimento do contrato de gestéo.

§1° Sdo assegurados as organizagdes sociais os créditos previstos no orgamento e as respectivas
liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no contrato de
gestao.

§2° Podera ser adicionada aos créditos orgamentarios destinados ao custeio do contrato de gestdo
parcela de recursos para compensar desligamento de servidor cedido, desde que haja justificativa
expressa da necessidade pela organizagio social.

§3° Os bens publicos de que trata esse artigo serdo destinados as organizagGes sociais, dispensada
licitagdo, mediante permissdo de uso, consoante clausula expressa do contrato de gestdo.

Art. 21 Os bens méveis piblicos permitidos para uso poderdo ser permutados por outros de igual
ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem o patriménio do municipio.

Paragrafo tnico. A permuta de que trata esse artigo dependera de prévia avaliagdo do bem e
expressa autorizagdo do Poder Piblico.

Art. 22 I facultado ao Poder Executivo a cessio especial de servidor para as organizagdes sociais, -
com Onus para a origem.

§1° Nio ser4 incorporada aos vencimentos ou a remuneragdo de origem do servidor cedido
qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizagdo social.

§2° Nao serd permitido o pagamento de vantagem pecuniaria permanente por organizagao
social a servidor cedido com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a hipotese
de adicional relativo ao exercicio de fungdo temporaria de dire¢do ou assessoria.

§3° O servidor cedido perceberd as vantagens do cargo a que fizer jus no orgdo de origem,
quando ocupante de cargo de primeiro ou segundo escaldo na organizagdo social.

~CAPiTULO v ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 23 A organizagio social far publicar na imprensa oficial do Municipio, no prazo maximo de
noventa dias contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamento préprio contendo os
procedimentos que adotard para a contratagdo de obras e servigos, bem como compras com
emprego de recursos provenientes do Poder Publico.
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Art. 24 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se a Lei Municipal n°
3.466, de 19 de dezembro de 2016, a Lei Municipal n° 4.319 de 08 de outubro de 2024, bem
como as demais disposi¢des em contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRINQUE, 20 de fevereiro de 2026.
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CAMARA MUNICIPAL DE MAIRINQUE

. RECEBIMENTO =

PROJETO DE LEI N2 14 / 2026

Nos termos do caput do art. 137 do Regimento Interno (transcrito abaixo),
declaro recebido nesta data a proposi¢cdo em referéncia.

Art. 130 Proposicdo é toda matéria sujeita & deliberagdo do Plendrio, podendo ser:

!- Projetos de Emenda a Lei Orgénica;
- Projetos de Lei Complementar,;

i - Projetos de Lei; ’

Iv- Projetos de Decreto-Legislativo;

V- Projetos de Resolugdo,

VI - Substitutivos e Emendas;

Vil - Requerimentos;

Vil - Mogées;

IX - Recursos;

X - Veto.

§1° Também sdo considerados proposicbes, embora ndo sujeitos a
deliberagdo do Plendrio, os Requerimentos de que trata o art. 222 e as
Indicagdes.

§2° As proposicBes ndo poderGo conter siglas sem seus enunciados, nem
abreviaturas néo oficiais, salvo as de dominio publico.

Art. 137 As proposicBes descritas nos incisos I, II, Ill, IV, V, e X do artigo 130 serdo
recebidas no Expediente da sessdo ordindria imediatamente posterior a sua apresentagdo
ao Protocolo.

Mairinque, 24 de fevereiro de 2026.
Expediente da 402 Sessdo ordindria da 162 Legislatura

Vereadgt Rafael da Hipica
Presidente
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DESPACHO DA PRESIDENCIA

PROJETO DE LEI N2 14/2026

A Procuradoria Juridica e Consultoria de Orgamento e Estatistica:

Solicito, nos termos do art. 139 do Regimento Interno, a
analise juridica do projeto supra.

Peco a manifestacdo no prazo de 7 (sete) dias
conforme o dispositivo supra mencionado.
Grato.

GABINETE DA PRESIDENCIA, 25 de Fevereiro de 2026.

z%ml o g{/\,
VEREADOR RAFAEL PA HIPICA

Presidente
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